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8 bassins d'emploi
de Champagne-Ardenne diagnostiques

L'Opeq, service financé par I'Etat, la Région et la CRCI, vient de publier 8 études sur les
bassins d’emploi de la région : la Vallée de la Meuse, Troyes, Chalons-en-Champagne, Reims,

Epernay, le Sud ouest champenois, la Marne moyenne et la Haute vallée de la Marne.

« Ces travaux changent des périmeétres habituels. En raisonnant sur les bassins d’emploi, on
introduit une autre dynamique dans l'analyse », précise Dominique Lemelle, le président de

I'Observatoire économique régional.

Ces documents de 8 pages chacun recensent la population du bassin d’emploi concerné, la
population active et 'emploi, les qualifications et les conditions d’emploi ainsi que le marché du
travail. De plus, des cartes de chaque bassin permettent de localiser les formations de
'enseignement secondaire et professionnel mais aussi les principaux acteurs de

I'accueil/information/orientation.

La nouveauté par rapport a la derniére édition de 2005 : I'évolution de I'emploi salarié par grand

secteur d'activité (agriculture, industrie, construction, commerce et services).

A télécharger sur www.champagne-ardenne.cci.fr — rubriqgue Opeg-emploi-formation / études.
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