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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 
 
 
 
 

AAvveecc  DDeeppeecc,,    
aamméélliioorreezz  llaa  ppeerrffoorrmmaannccee  ddee  vvoottrree  eennttrreepprriissee  !!  

 

 

Le programme Depec – Développement des Entreprises Par l’Emploi des Cadres – se déploie 
en Champagne-Ardenne. L’animatrice régionale, recrutée par la CRCI, a pour rôle d’identifier 
les projets « mis en sommeil » dans les Pme champardennaises pour les développer par 
l’embauche de cadres demandeurs d’emploi. Elle accompagne également les dirigeants dans 
leurs démarches administratives pendant toute la durée de mise en place du projet. 
 
Par cette action, la CRCI Champagne-Ardenne, avec le soutien technique et financier de l’Etat, 
des fonds européens Feder, de Pôle Emploi et de l’Apec, permet aux dirigeants de la région 
d’améliorer la performance et d’accroître la compétitivité de leur entreprise : conquête de 
nouveaux clients, innovation produits ou process, structuration d’une nouvelle activité… Les 
cadres en recherche d’activité peuvent ainsi trouver un emploi en créant leur poste de travail, 
maintenir leurs compétences dans la région et aider au développement des Pme locales. 
 
Trois étapes composent l’accompagnement Depec : 

- La finalisation du projet 
- La mise en place du projet 
- Le développement et l’intégration dans l’entreprise. 

 
Une aide financière, variable selon le profil du cadre embauché, est apportée aux entreprises 
qui mettent en place ce dispositif.  
 
Contact : Violaine Cuvillier – Tél : 03 26 69 02 50. 
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